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Presta atencion a los Siguientes icomos que 5%
encontraras en Las préximas paginas.

Momento para escribir.

Momento para compartir tus
pensamientos.

Momento para reflexionar.

Espacio para colorear.
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iLa Salvaguarda que nos cuidal

@

Recordemos... =

Los cuadernillos de Salvaguarda, nos ayudaran a entender qué es cuidarnos y protegernos &
de dakos y de cualquier tipo de abuso. Nos ayudaran a saber qué hacer y dénde recurrir '
Si nos sucede algun tipo de daRo.

J,Qué es lLa
politica de
Salvaguarda?

Es la forma que nos ayuda a construir ambientes
sanos, seguros, garantizando proteccion y cuidado
ante cualquier tipo de abuso o maltrato.

iES como un escudo que te
protege de cualquier daRo!

* Pinta y dibuja los simbolos de tu
escudo protector.
Escribe un lema de proteccion.

2 6 Politica de Salvaguarda Congregacional
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i Qué son los ambientes sequros?

g e R S w5 ]
&n los ambientes seguros prima por encima de todo el respeto ;\t?e
1 'todas y todos. Se sabe escuchar, hay empatia, se da la colaboracions
1 Nadie es mas que otras y otros. Hay aceptacién de todas y todos 1
1 indistintamente de su raza, religién, pais de origen, color, .
. condicion fisica. 1 J
“* Un ambiente en estas condiciones hace sentir a todas y todos que se'

-
sles quiere y respeta, que estan en un espacio Seguro y agradable,
= -

., Cuél es el propdsito de la
Salvaguarda Congregacional?

*Promover ambientes Sanos y Seguros. ~

*qu o todas y todos un entorno favorable, de buenos
tratos y respeto para garantizar la proteccién contra los
daRos. '

*Conocer qué es La Salvaguarda y saber qué hacer si
alguien sufre algin daRo personal.

* Identificar Llos tipos de daRos, abusos y malos tratoes que
se deben evitar, y si se dan a saber, a quién recurrir,

* Priorizar el cuidado de La persona que sufre algun tipo de
daRo o abuso.

Politica de Salvaguarda Congregacional 7




iPor qué es importante esta Politica? @ ¥,
\.

Porque sabemos el valor que tu tienes como Ser
humano, y como nos dice Santa Maria Eufrasia:

QDIPL 2ARIDIPL
WV YLVE BV YA ISRQ WU K |
DIP B DIPDDD

s, Qué debo denunciar?

iCualquier tipo de maltrato o abuso!

s, Qué tipos de maltratos
sabes que existen?

8 | l m Politica de Salvaguarda Congregacional
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Emocional: intimidar,
ridiculizar, culpabilizar,
insultar, bullying.

Negligenc®

Bullying: Cuando alguien trata mal a otra persona a
propésito, varias veces. Puede ser con palabras
humillantes y feas, empujones o dejandolo fuera del
juego o grupo, ocasionandole daRo.

Ciberacoso: es un tipo de bullying, a
través del internet, chat, redes
sociales o juegos en linea. También se

. cuando no se
cubren necesidades
basicas como: alimentacién,
educacién, salud.

Abuso sexual:agresion sexual

diferentes.

Maltrato Fisico: golpes,
patadas, zancadillas.

Sin consentimiento por parte
de otra persona.

religidn, cultura, orientacidé
sexual, apariencias fisicas
pais de origen, capacidade




;Dénde y con quién debo denunciar?

Q.

En mi Colegio/Apostolado hay dos “Personas de Contacto” que recibiran tu queja o denuncia
y actuardn inmediatamente para darte apoyo y resguardo. Escribe sus nombres.

*U

En sintesis la Salvaguarda es..
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iLa Salvaguarda que nos cuidal

Norma 1, Espacio seguro a través del Puen Trato

La worma 1, noS propone mantener espacios seguros para prevenir daXos y abusos.
Promover y vivir el Buen Trato es una base segura para el cuidado de todas y todos

EL buen trato a través de espacios seguros se refiere a crear y fomentar ambientes

donde las personas se sientan respetadas, valoradas y protegidas, con énfasis particular
en la empatia, la inclusisn y La dignidad humana, Libre de toda discriminacién y agresién .

%@ sPuedes decir en una palabra Lo que es para ti el Buen Trato?

@ Piensa y escucha lo que comentan
tus compaReras y compaReros

Lo que me hace sentir bien y me ayuda a mejorar.

Lee cada frase y luego pinta o0 marca con una X tu respuesta en la etiqueta

Quieres contarle algo a una Estas triste, tu mama se

amiga y ella te deja sienta contigo y te escucha.
hablando sola(o)

O S| me hace sentir bien ) O S| me hace sentir bien ) O SI me hace sentir bien )
O NO me hace sentir bieh) O NO me hace sentir bie") O NO me hace sentir bien)

Saludas y no te responden

Te felicitan porque
pusiste mucho empeRXo en Recibiste ayuda cuando
hacer tus tareas La necesitaste

— O S| me hace sentir bien )
Q S| me hace sentir bien ) O S| me hace sentir bien )

— O NO me hace sentir bien)
Q NO me hace Sentir bien) O NO me hace sentir b-en)

Te Waman por tu nombre

Te invitan a jugar o a
realizar un trabajo en En tu familia te dicen
la escuela. que te quieren

Q S| me hace sentir bien ) O S| me hace sentir bien )
O NO me hace sentir bien) O NO me hace sentir bien)

12 Ruen trato en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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0 Comparte tus comentarios con tus compaReros(as) de curso.

H@ Lee atentamente y subraya lo que consideres importante

EL Buen Trato parie de La capacidad de
reconocer que, Si YO existo, también existe
OTRA(O). Es establecer relaciones interpersonales
basadas en La consideracién por los demas, es
darse cuenta que Son igualmente valiosas(os) y
respetables. EL Buen Trato nos hace sentir bien.

Ruen trato en la Politica de Salvaguarda Congregacional




RECONOCIMIENTO: reconoce que todas y todos somos diferentes y
valiosas(os). Es la esencia del respeto.

EMPATIA: ponte en el lugar del(la) otra/o, percibe cémo se siente e
intenta comprender sus sentimientos.

COMUNICACION EFECTIVA: escucha antes de hablar, respeta Los turnos
& del habla, demuestra interés por el tema y pregunta si tienes dudas.

gj% NEGOCIACION: ante conflictos, busca Llegar a acuerdos. A veces eso
implica que ambas partes deban ceder.

INTERACCION |GUALITARIA: responde en forma adecuada en la interaccién con
los demas, utilizando siempre el didlogo. Las posiciones de autoridad surgen
para facilitar La convivencia y velar por La seguridad y bienestar de todas(os),
pero no quiere decir que los adultos sean mas importantes que Las nikas, niKos
y adolescentes. Todas(os) valemos.

En el siguiente espacio, escribe un sexto principio Sobre el Buen Trato, para tenerlo presente.

14 Ruen trato en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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9

Segun tu opinin y de acuerdo a lo avanzado, escribe una V si consideras que la
proposicion es una habilidad verdadera para el Buen Trato o una F si es falsa.

Q Respetar a todas(os) )

Ofrecer y aceptar disculpas
cuando corresponda.

Q Escuchar y ser escuchada(o) )

Reconocer Las habilidades de cadD

persona.
QPelear o golpearse para resolver)
conflictos.

Q Excluir a compaReras(os). )

Q Burlarse de los demas )

Proteger a quienes no pueden )
defenderse.

O Decir sobrenombres. )

Insultar a otra(o). )

Q Respetar a todas(os) )

Q Saludar, despedirse y pedir )
permiso.

Ruen trato en la Politica de Salvaguarda Congregacional 15
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EL Buen Trato es un derecho y también un deber lo que
implica recibir y entregar un trato digno, respetuoso,
amable, afectuoso, comprensivo y no discriminatorio a

todas las personas.

Existe una regla de oro que se basa en un texto biblico

que dice:

“Trata a Llos demas como quieres

ser tratado”
Mateo 712

44@ Deja tu huella escribiendo una frase para recordar:

Para culminar esta Leccién escuchemos la cumbia del Buen Trato — “Despertando las neuronas’.

16 Ruen trato en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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iLa Salvaguarda que nos cuidal
Norma 1,Espacio Seguro. Uso de redes sociales y prevencién del ciberbullying.

La norma 1, busca prevenir dakos y abusos construyendo espacios seguros. Una forma es el
manejo adecuado de las redes sociales y evitar el ciberbullying.

“En la era digital, las redes sociales son fundamentales en la vida de niRas(os) y
adolescentes, ofreciendo muchas oportunidades, pero también riesgos. Es importante tener

un uso seguro y ético de estas plataformas, alineado con Los valores de respeto, dignidad y
cuidado, para garantizar uwl entorno donde todos puedan crecer y desarrollarse
plenamente”.

Activacién de Aprendizajes Previos:

:»‘@ Responda las siguientes preguntas:
JUsas redes sociales?

JAlguna vez has escuchado sobre el ciberbullying?
,Qué crees que Significa?

'))) Escucha La Cancién “Elegi Cuidarte - Movistar Ciberbullying”:

h@ Observa la siguiente imagen, piensa y reflexiona ;cémo se
sienten Las personas que sufren ciberbullying?.

18 Redes Sociales en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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* Semaforo del Uso Responsable de Las Redes Sociales:

-~

Lee atentamente cada una de las siguientes frases relacionadas con el uso de redes
sociales y ciberbullying y colorea el cuadro segun corresponda:

Rojo: Si la frase describe una accién peligrosa o inaceptable.

Verde: Si la frase describe una accién segura.

; “Compartir una foto de un amigo Sin Su * “Avisar a mis padres si hay amigos
h permiso" "~ que me hacen sentir mal por rr.ss”

00 0)
00 0)

g "Bloquear a alguien que te esta <§ "Dar mis datos personales a amigos
molestando" virtuales”

=00 0)
00 0)

* “Aceptar solicitudes de amistad de ; “Ingresar a grupos de juegos
desconocidos" virtuales”

=00 0)
00 0)

Redes Sociales en la Politica de Salvaguarda Congregacional

. Si la frase describe una accién que necesita precaucion.
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Compartamos las respuestas:

LEstan de acuerdo con Las respuestas?

¢ Como se sentirian si estuvieran en una Situacién de ciberbullying?
4 Qué harian para protegerse a Si miSmos y o Sus amigos?

Reflexidn:
Reunidos en un circulo compartamos una accién positiva que
podamos realizar para usar las redes sociales de manera
responsable.

Reflexionemos en tormo a la importancia de ser buenos
ciudadanos digitales y cuidar a los demas en Linea.

n@ Firma de Compromiso:

A continuacién, completa, y firma el siguiente Certificado de Compromiso en el cual debes

comprometerte a usar Las redes sociales de manera responsable y ayudar a prevenir el
ciberbullying.

‘ CERTIFICADO DE COMPROMISO .

Yo

me comprometo a:

Firma

20 Redes Sociales en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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iLa Salvaguarda que nos cuidal

@ 90'mmum

Cédigo de conducta

En este cuadernillo has desarrollado una variedad de actividades que te
han permitido aprender acerca de La Politica de Salvaguarda de la
Congregacion que es La de proporcionar a todos/as un entorno que
favorezca tu desarrollo y garantice tu proteccién contra Los abusos.
Para que todo esto se pueda cumplir es importante asumir compromisos

‘\_
[ ]
eSS~

personales que nos ayuden a mejorar nuestra relacién con las demas
personas, tratando siempre de utilizar el Buen Trato.
Hoy aprenderemos qué es un Cédigo de Conducta.

iSabes qué es un cédigo?

Cédigo: es un conjunto de normas, reglas, pautas, patrones que se deben realizar
siempre y regulan La conducta o comportamiento de Las personas.

Son reglas que debemos respetar para relacionarnos de mejor manera.

@ Actividad: SOPA DE LETRAS
|

Para familiarizarnos con estos nuevos términos es
importante que encuentres 16 palabras en la siguiente
sopa de letras.

PIR[I|V]|A[C|[IT[D[A[DJUJE][Y]A] “™teS pignidad Respeto
E|S|A|JLIV|A|G|JU|IAIR|[D|A[A]I Proteger Cédigo
e bae T2 A PRSIl arate Pracdn
plI1[AlmM]Y[X|E[TTAJUlE|U]TI]T Garantizar

T s|BlFIT|[s|N|[A|lD] T [M|[H]|J]S
E|A|I|O|U|G|C|[N|[P|[H|[Y|O|Z]|U
UJL|U|L|I|E|JO|K|LIM|[V|TI|E]|J
O|G|i|D|O|C|T|A[S|[Z|H|J]|P]|L
BlE|IR|H|U|S|R|E|G|E|T|O|R|P
G|R|I|N|B|JU|E|N|T|R|A|T|O][s

o TINJET T M I [TINTE][Ss|[N]O]C 2
z|BlA[PlE[R[S[O[NTA[STI[F[A] [ o
ols|Llim[iI|TIlE[Ss[ulRlclilE| - \
Jols|PlA|lD[A|D]I|[RIU[G|E][S] ,PerSonasReg R
E|L|B|A|R|E|[N|[L|U|V]B|A|NIE
FIA|[I|C|U|[T|D|[A|R|IN[O|S|O][J 1, Buen trato

22 Cédigo de conducta en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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Lee atentamente el siguiente Cédigo de Conducta:

2.- Utilizo un lenguaje adecuado, que no
discrimina en relacién con (la raza, la
cultura, La edad, el género, La discapacidad,
Lla religion y/o La orientacién sexual).

1.- Trato con respeto, dignidad y
justicia a todas las personas.

\/

3.- Soy respetuoso/a al relacionarme a
través de las redes sociales (no publico
comentarios ofensivos ni ataques

personales).

\/

S.- Evito cualquier contacto fisico no
solicitado o permitido (pregunto antes de
abrazar, besar, tocar o acercarme a

alguien).

\/

8.- No tomo fotografias o grabo
videos sin el consentimiento de la

%.- Evito el consumo de alcohol,
tabaco o drogas.
persona para publicar en Llos medios.

\/

13.- Informo cualquier situacién que
evidencie maltrato, abuso o acoso a
una persona.

Cédigo de conducta en la Politica de Salvaguarda Congregacional 23
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@Explica. con tus palabras, qué aprendiste hoy y escribelo en el siguiente pergamino:
!

24

En el Cédigo de Conducta, encierra Lla figura de aquellas acciones que realizas a diario sinl
mayor esfuerzo. Posteriormente selecciona 3 acciones que te comprometes a realizar
todos los dias a partir de ahora, escribelas en las nubes.
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