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Presta atencion a los Siguientes iconos que
encontraras en Las préximas paginas:

Momento para escribir.

a Momento para compartir tus ideas vy
pensamientos.

Momento para reflexionar.

Espacio para colorear.







iLa Salvaguarda que nos cuidal

Primero debemos saber:
Los cuadernillos de Salvaguarda, nos ayudaran a entender qué es cuidarnos y protegernos
de daRos y de cualquier tipo de abuso. Nos ayudaran a saber qué hacer y dénde recurrir
si nos sucede algun tipo de daRo.

sQué es la

Politica de
Salvaguarda

Congregacional?

Es la forma que nos ayuda a construir ambientes
sanos, Sequros, garantizando proteccién y cuidado
ante cualquier tipo de abuso o maltrato.

iES como un escudo que te protege de cualquier daRo!

JActividad
Pinta con los colores que quieras al guerrero con su escudo protector.
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o+ En los ambientes seguros prima por encima de todo el respeto entre <
1 todas y todos. Se sabe escuchar, hay empatia, se da la colaboraciéns
I Nadie es mas que otras y otros. Hay aceptacisn de todas y todost
j indistintamente de su raza, religidn, pais de origen, color!
1 condicién fisica. .
* Un ambiente en estas condiciones hace sentir a todas y todos que se
* Jes quiere y respeta, que estan en un espacio seguro y agradable.
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., Cuél es el propdsito de la
Salvaguarda Congregacional?

ﬁPromover ambientes sanos y Seguros.

* Dar a todas y todos un entorno favorable, de buenos
tratos y respeto para garantizar la proteccién contra los
daRos.

* Conocer qué es La Salvaguarda y saber qué hacer si
alguien sufre algun daXo personal.

*ldentificqr Llos tipos de daRos, abusos y malos tratos que
se deben evitar, y si se dan a saber, a quién recurrir.

*Priorizar el cuidado de La persona que sufre algun tipo de’

daRo o abuso.
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CULIA PERSCENA VLS
MAS QUE UK MULDE"

‘;v n.
Colorea f

R~ . .
‘r\l‘" s, Qué debo denunciar?

iCualquier tipo de maltrato o abuso!

 Verbal ) " Fisico )
(




TipoS de Abusos

@ Emocional: intimidar, ridiculizar, culpabilizar, insultar.

Negligencias: cuando no se cubren Las necesidades basicas como La
alimentacién, educacién, salud.

Maltrato Fisico: golpes, patadas, zancadillas.

Abuso sexual: tocar partes del cuerpo indebidas, sin consentimiento por .
parte de otra persona. ) '

Discriminacion: cualquier trato desigual por raza, religién, cultura,
orientacion sexual, apariencias fisicas, pais de origen, capacidades )‘
diferentes. (

Bullying: Cuando alguien trata mal a otra persona a propésito, varias
veces. Puede ser con palabras humillantes y feas, empujones o
dejandolo fuera del juego o grupo, ocasionandole daRo.

Ciberacoso: es un tipo de bullying, a través del internet, chat, redes
sociales o juegos en linea. También se hace para herir a otra/o.

/

2/\\] 4Dénde y con quién debo denunciar?

En mi Colegio/Apostolado hay dos “Personas de Contacto” que recibiran tu queja o denuncia
y actuardan inmediatamente para darte apoyo y resguardo. Escribe sus nombres.
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_@ Actividad

Responde en el
espacio asignado.

sQué es la
Salvaguarda para ti?
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iLa Salvaguarda que nos cuidal

Norma 1, Respeto al cuerpo y a las emociones. I PARTE

La norma 1, quiere promocionar entornos seguros para cada nika y niKo. ES por esto, que en
esta sesidn, noS acercamos a un espacio muy importante que es nuestro cuerpo, el cual debe
ser protegido, cuidado y respetado.

iSabes qué es el respeto?
Respetar es valorar a Las personas y aceptarlas con sus cualidades y defectos.
EL respeto comienza por nosotras (0s), al reconocer que somos unicas (oS) e
irrepetibles, y que tenemos necesidades e intereses propios.

A Activando conocimientos

0

1

oY el respeto al cuerpo?

EL valor del cuerpo humano es incalculable, porque a través de él experimentamos emociones,
deseos, dolores y placeres. EL cuerpo es materia y simbolo a la vez: representa nuestra
identidad, lo que somos, pero también lo que escondemos y aparentamos, la forma en que

queremos que nosS vean y noS traten.
Actuar conforme o ciertas reglas de convivencia y, al mismo tiempo, saber que cada quien es
duea o dueRo de su cuerpo, es ejercer el respeto y La Libertad individual.
EL respeto al cuerpo significa apreciarlo en todo su valor, tratarlo con cariXo y evitar que
llegue a ser blanco de humillaciones o actos de violencia. Nadie tiene por qué hablarte con
malos modos, gritar, empujar, ni daKar. Nunca permitas que te golpeen, que te acaricien o
toquen contra tu voluntad.

iES mi responsabilidad respetarlo, nutrirlo y amarlo!

@aaué opinas sobre el respeto al cuerpo?
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REGLAS DE SEGURIDAD SOBRE
MI CUERPO

__| Mi cuerpo es mio y me pertenece

Yo puedo decidir si quiero saludar o
despedirme de besos y/o abrazos.

Tengo personas en las que puedo confiar.
5i me siento preocupadola), asustadola),
insegurola) sé que puedo acudir a ellos{as)
y contarles lo que siento y porgué.

'O___..‘______________

Mo debo guardar secretos gque me hagan
sentir incomodola). Si alguien me pide que
guarde algiin secreto gue no me hace O
sentir bien, debo decirselo a una persona

[ en la que confio.

Nadie puede tocar mis partes privadas ni
pedirme que toque a otros(as). Si algo asi
ocurriera, debo contarlo a una persona de

mi confianza.

~  Signos de advertencia g
5i siento miedo, inseguridad, comienzo a
sudar o a sentir dolor de estdmago
porgue me siento incomodola)l con
alguien, debo contarlo a una persona de

mi confianza.
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I; Trabajo grupal:
En grupos de S integrantes, escriban otras: “Reglas de seguridad sobre mi cuerpo”.

Junto a lo anterior, identifiquen quién o quiénes son sus personas de confianza, por ejemplo:
Mamaé, papa, hermanas(os), abuelas(os), profesor (a), etc.

? S :4@ Aqui registren sus ideas.

'C___...______________

; Plenario de trabajos realizados en grupo:
Junto a su guia o docente, elijan Llas mejores “Reglas de sequridad sobre el cuerpo” para
ser escritas y dejadas como registro en un Lugar visible.

@ Escribe La regla que mas te LlLamé Lla atencién.

|
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Para reflexionar.

EL conocimiento sobre el cuidado del cuerpo
y el respeto es una base fundamental para
el desarrollo integral de todas Las
personas. ESto contribuye a construir una
vida sana, feliz y plena

Me comprometo a:

alas emociones en la Politica de Salvaguarda Congregacional



iLa Salvaguarda que nos cuidal

Norma 1, Respeto al cuerpo y a las emociones.

iSabes qué son Las emociones? I1 PARTE
Las emociones son respuestas internas a diferentes acontecimientos que podemos enfrentar
en nuestra vida diaria. Validar y entender tus emociones te ayudaran a empatizar con los
demads, a identificar y a nombrar Llas emociones que estas sintiendo, a poner Limites, a
expresarlas, a quererse y aceptarse a uno misma(o), a respetar a Los demas y proponer
estrategias para resolver problemas que puedas presentar.

Las emociones estan presentes en nuestras vidas desde que nacemos y juegan un papel
relevante en La construccidn de nuestra personalidad e interaccién social. Vivimos las
emociones en cualquier espacio y tiempo: con La familia, con amigas (0S), con nuestro entorno,

con pares, en la escuela y con educadores, etc.
A continuacion, te invitamos a conocer cuatro emociones basicas: ’
Alegria, Tristeza, Enojo (Ira) y Miedo (Temor).

Aleghity
Es una emocion placentera asociada ol bienestar. Refuerza Llos
comportamientos y/o actitudes positivas ayudando a fortalecer Llas
relaciones sociales, podemos expresarla a través de sonrisas o cuando
recibes un abrazo calido y amistoso de alguien importante para ti. A

diferencia de la felicidad, la alegria es de corta duraciéwn, por Lo que
podemos tener diferentes motivos o0 momentos alegres durante el dia.

cIhistesa
La tristeza es La emocidn que sentimos cuando hemos perdido algo
importante para wnosotras (0s), cuando nos ha decepcionado algo o
cuando ha ocurrido alguna desgracia que wnos afecta o afecta a
otras personas importantes en nuestra vida. Su funcién principal es
ayudarnos a procesar y adaptarnos a situaciones dolorosas.
Es importante seRalar que No a todas las personas les entristecen

las mismas cosas, lo mas importante es poder reconocerla para
buscar ayuda en una persona confiable para ti.
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Enajo (ina)

También conocido como “rabia”, “ira”, “célera

n '

furia”.
Puede aparecer ante Ssituaciones de injusticia o
amenazas. Te entrega La energia para que te protejas
onte peligros potenciales para ti, poner Llimites o
alejarte de una situacién que te hace daRo.

Puede manifestarse debido a acontecimientos externos o internos. Podemos enojarnos con una
persona o por un hecho, o bien puede aparecer al preocuparse de problemas personales.
Los recuerdos de acontecimientos traumaticos o que nos hicieron engjar pueden desencadenar
este tipo de emocidn.

Es veloz y se va casi sin que te des cuenta. Por lo general, puede adueRarse de ti en
situaciones que consideras muy injustas o que atentan contra tu bienestar.

TNieds. (temar)

Aparece cuando crees que vas a sufrir daRos. Es fundamental para
la supervivencia humana. Su funciSn es alertar ante situaciones

peligrosas o amenazantes, preparandote para la accién o el escape.
Puedes sentir que te paralizas sin saber cémo actuar o qué decir.
EL corazén envia mas sangre a las piernas para que puedas huir.

Si el miedo crece, se convierte en terror, entonces puedes perder el
control.

Para reflexionar...
Las emociones son un elemento basico de Las experiencias que vivimos cada
dia, estan en cada reaccién y decision que tomas, es por eso que Saber
identificarlas en tu cuerpo, reconocer Lo que te quieren decir junto con
poder expresarlas y auto regularlas, se transforman en un elemento
necesario para lograr el desarrollo integral de cada persona.

Emociones en la Politica de Salvaguarda Congregacional 17




5 Lee el cuento - g

“Mmilo: el ratoncito de Las emociones”

Erase una vez, en un prado tranquilo, vivia un diminuto ratén gris llamado Milo.
Milo era un ratén curioso y aventurero, Siempre oansioso por explorar el mundo que lo
rodeabo.

&

rm “_ Una maRana soleada, mientras Milo buscaba comida, de repente escuché un
% - = ruido fuerte y aterrador. iEra un gato!

(— T’
"~ El corazén de Milo se acelers con miedo mientras se alejaba lo mas rapido

L \". que podia. Se sentia ton asustado que podia Sentir sus diminutos piernas
temblando mientras corria. ~

. PN
Después de un tiempo, Milo finalmente encontré un Lugar seguro para ( 0 g '

descansar, sintié calma. Cuando recupers el aliento, comenzé a sentir
curiosidad. Se pregunté por qué el gato habia hecho un ruido tan fuerte y si |
alguna vez lo volveria a ver.

trozo de queso. iEstaba tan feliz que comenzé a saltar de alegria! Se sentia
como el ratén mas afortunado del mundo. Pero su felicidad no duro mucho,
r}}: cuando estaba a punto de darle un mordisco a su queso, una gran rafaga
Lﬁ! de viento de repente se lo Llevs.

p Mientras continuaba explorando el prado, Milo tropezé con un delicioso
é o -

LI
ol

veé
AL

Milo se sintié tan triste que podia sentir Las Lagrimas brotar de sus ojos. "ﬁ A
Sintiéndose desanimado, Milo decidic tomar una siesta. Cuando se desperid, . 7 m
se dio cuenta que ya estaba oscureciendo. ;Y estaba perdido! Se sentia ton B
asustado y solo que no sabia qué hacer. '

Pero entonces, escuché un sonido familiar: jera el gato otra vez' Esta vez, o
en lugar de sentir miedo, Milo se sintic enojado. ‘ :
No queria que el gato lo asustara de nuevo, asi que decidié mantenerse firme y hacer un
poco de ruido por Su cuenta.

Al final, Milo logré asustar al gato con un fuerte chillido y encontré el camino de
regreso o casa. Se Sintid orgulloso de si mismo por ser valiente y superar su

miedo.
o~
Mientras se acurrucaba en Su acogedora ratonera, Milo reflexionaba sobre su f.
[ 2 -
dia. Se dio cuenta de que habia experimentado una amplia gama de N
emociones: miedo, curiosidad, felicidad, tristeza e ira, pero habia Logrado /
navegar a través de todas ellas. " E‘gf’
18 Emociones en la Politica de Salvaguarda Congregacional



Nl

“me Reflexiona sobre el cuento que acabas de Lleer y responde Las siguientes preguntas:

7 Descubre en esta sopa de letras conceptos relacionados al cuento:
“Milo, el ratoncito de las emociones”.
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confianza tlilalele|lT|Fr|s|o|lr]li]i]lxk|lL|m|{n|fi|lo|lr]a
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“77  Reflexionemos

m.@ Escribe en el siguiente espacio, qué aprendiste sobre el tema trabajado hoy:

20 Emociones en la Politica de Salvaguarda Congregacional
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iLa Salvaguarda que nos cuidal

Norma 1, Entorno seguro: Un lugar donde estar a salvo.

la norma 1, quiere promocionar entornos seguros y ambientes sanos para cada niXa y niRo.
Es por esto, que en esta sesidn, después de cuidar nuestro cuerpo, queremos que Los Lugares
donde estamos, sean protegidos y estemos a salvo.

(©
©
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s Qué lugares fisicos de tu casa, colegio o apostolado te hacen estar segura(o)?

@

@ Completa una lista:
!

PN ol 2
Lugares sequros L' JPor qué? ?,.a

| e ——.



@ Lee la siguiente Fabula

)

La Tortuga y el Cone)o

@,ﬂ

0
2t
(

JES\
/

S

S L

Hobia una vez en un bosque frondoso, una tortuga lLlamada Tita y un
| conejo llamado Ramén. Tita siempre se movia despacio, disfrutando del
1 paisaje, mientras que Ramén era rapido y Lleno de energia.

N

i/‘

Sl
7

Kimgr s

Un dia, mientras paseaban, Ramén Le dijo a Tita:

—iVamos a explorar mas alla del rio! Hay un campo lleno de flores y aventuras.
Tita, preocupada, respondic:

—Es mejor que nos quedemos cerca del bosque. ALLT conocemos Los caminos seguros.

Pero Ramdn, emocionado, insistis:
—iNo seas miedosa! EL campo es divertido, y no pasaré nada.

Asi que Tita Lo Siguié, aunque un poco temerosa. Al llegar al campo, todo
parecia hermoso. Sin embargo, pronto se dieron cuenta de que no habia
arboles grandes ni arbustos donde esconderse. De repente, un zorro
astuto aparecis, buscando algo de comer.

—iCorre!— grité Tita.
Ramén, confiado en su velocidad, salié corriendo, pero el zorro lo alcanzé
rapidamente. Tita, en cambio, se refugic detras de una piedra grande y esperé a
que el peligro pasara.

Después de un rato, Ramén regress, cansado y asustado.

—Tita, tenias razén. EL campo no era seguro. iGracias por avisarme! @
Tita sonrié y le dijo:

—A veces, la aventura esta en lo conocido. Los lugares seguros nos
protegen y nos permiten disfrutar sin miedo.

Desde ese dia, Ramén aprendid a valorar los Lugares seguros y a ser mas
cuidadoso. Juntos exploraron el bosque, siempre recordando que hay
aventuras, pero también es importante estar a salvo.

Moraleja:
No todas las aventuras valen La pena si no estamos seguras(os).
Siempre es bueno conocer Los lugares en Los que estamos y cuidarnos.

Estar a salvo en la Politica de Salvaguarda Congregacional




I @ Reflexiona sobre La fabula que acabas de leer y responde Las siguientes preguntas:
I
I JQué espacio seguro conocian Ramén y Tita?

)
S .
0..

Escribe tus reglas de tu espacio seguro en tu casa y en tu colegio o apostolado, para que
Sea un entorno seguro para ti y tus amigas(os) y /o compaReras(os).




ATENCION: /'

Presta atencion a Las siguientes consideraciones para estar en espacios seguros.

| ' 11

1. Cuando estés con alguien, se debe procurar estar en espacios abiertos,
con ventanas. Nunca en lugares cerrados, apartados y solitarios.

2. Si vas de paseo con profesores, u otros asesores, tiemes que
tener autorizacion de tus padres o apoderadas(os).

O

e

3. Si alojas en otras partes, Las nikas deben estar en espacios
“‘ separados de Los nikos y tener baRos apartes. Si los baRos estan
alejados, procura ser acompaXada(o) por otra persona.

4. Leer seRaléticas de compromiso por parte de todos y de lLa
comunidad para el cuidado y buen trato de todas y todos.

A '
'] -
5. ES bueno visibilizar Los reglamentos y protocolos internos en v

lugares visibles para todas y todos, asi pueden conocerlos, .
respetarlos y aplicarlos.

h@En el siguiente espacio, escribe otra sugerencia Sobre un espacio Seguro para tenerlo presente.
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@ Dibuja tu Llugar seguro

En el siguiente espacio, dibuja tu Lugar seguro ideal, ya sea en casa, en el colegio o apostolado.
Luego, puedes presentar tu dibujo y explicar por qué te sientes segura(o) ally.

@ LQué elementos consideraste necesarios para dibujar tu espacio seguro ideal?
L
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iLa Salvaguarda que nos cuidal

Norma 2, A quién recurro: Personas de contacto

La norma 2 es la respuesta a las inquietudes, quejas o
sospechas de cualquier abuso 0 daRo. En esta sesidn queremos conocer a estas
personas que nos pueden apoyar, porque nunca te debes quedar callada (o).
Queremos cuidarte y protegerte en todas Las situaciones de daRo.

Activando conocimientos

7

4 Qué podemos hacer si alguien nos daRa?

@ Registra tus ideas
=L

L4 L -
[
) @ ¢

'C___...______________

' Observando realidades

:4@ Coloca un titulo a cada dibujo
Escribe ja quién pueden recurrir estos nifas y nikos en esas situaciones?

28 Personas de contacto en la Politica de Salvaguarda Congregacional



Escribe el nombre de 4 personas de tu CASA que son cercanos a ti y que te dan
confianza. Luego colorea el cuadro de La persona que sin duda es de toda tu confianza
Y te quiere.

'C___...______________

Escribe el nombre de 4 personas de tu COLEGIO/APOSTOLADO que son cercanos a ti y que
te dan confianza. Luego colorea el cuadro de La persona que “sin duda” es de toda tu
confianza.

/, N /, N

\ 4 \ 4
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iConoces a Las personas de contacto del colegio/apostolado?
Son Las responsables de ayudarte en cualquier situacién de daRo que sufras.

iSabes cémo se llaman?
Escribe el nombre.

@® g

@4’,00“ qué me quedo?
“*" Dibuja el mapa del colegio/apostolado y coloca en el mapa dénde se encuentra La oficina de
las personas de contacto.
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